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Дополнительное соглашение прошло уведомительную регистрацию 
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В Территориальной организации Общероссийского Профсоюза образования 
Кировского и Московского районов г.Кадани
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fПредседатель ТО профсоюза _j_

/года
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Изменения и дополнения 
в Коллективный договор 

на 2024-2027 годы

В соответствии с внесением изменений и дополнений в Соглашение между 
Управлением образования Исполнительного комитета муниципального образования 
Казани и Татарстанской республиканской организацией Общероссийского 
Профсоюза образования на 2024-2026гг. дополнить Коллективный договор 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 
№ 128 комбинированного вида» Кировского района г.Казани на 2024-2027 годы 
следующими нормами:
раздел IV. «Оплата и нормирование труда»:
дополнить пунктом 4.14. следующего содержания:
-Совместным решением работодателя и выборного профсоюзного органа средства, 
полученные от внебюджетной деятельности могут направляться на выплаты 
социального характера, на социальную поддержку работников, несвязанную с 
осуществлением ими трудовых функций в соответствии с Положением об условиях 
оплаты труда»;
в разделе V. «Социальные гарантии»:
пункт 5.7 изложить в следующей редакции:

I'
, «Организовать участие в Федеральной бонусной программе «Профплюс»: скидки и 

выгодные предложения, финансовые и страховые продукты для членов профсоюза 
при наличии электронного профсоюзного билета»; 
в разделе IX. «Пенсионное обеспечение»: 
п> кхт 9.4. изложить в следующей редакции:
•Стороны проводят разъяснительную работу по осуществлению негосударственного 
пенсионного обеспечения отдельных работников системы образования в 
соответствие с Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 
30.12.2004 года №584 «О негосударственном пенсионном обеспечении отдельных 
работников бюджетной сферы Республики Татарстан».

Председатель ,
Федорова Н.Б.

Директор (заведующий) 
Борисова Е.С.

О Т П Р А В И Т Е Л Ь

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ
ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ САД № 128

ПОДПИСАНО

В Л А Д Е Л Е Ц  С Е Р Т И Ф И К А Т А

Борисова Елена Сергеевна

Д О Л Ж Н О С Т Ь

Заведующий

С Е Р Т И Ф И К А Т П О Д П И С А Н

00C26CFDB34E80AC995998F0F0C7384
815

24.02.2025 10:25:53 МСК

ПОДПИСЬ ВЕРНА

Электронный документ передан через оператора ЭДО ЗАО "ТаксНет"
Идентификатор документа c6efe9cb-d6ed-49a4-ba85-93cf8518a5f6 Страница 2 из 2


